TRASALHANDO COMO NUNCA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Segdo II
Da Saide

Art. 55 - Sdo diretrizes para a Politica Municipal de Satde:

I - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satde de qualidade, em tempo
adequado, com énfase na humanizacio, equidade e no atendimento das necessidades de
saide, aprimorando a politica de atencdo bdsica, especializada, ambulatorial e
hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no 4mbito do SUS.

II - Aprimorar as redes de atengfo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios
ciclos de vida (crianga, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de
género e das populacles em situac@io de vulnerabilidade social, na atengio bésica, nas
redes tematicas e nas redes de atenc#o no municipio.

I - Fortalecer as instdncias de controle social e garantir o cardter deliberativo dos
conselhos de satide, ampliando os canais de interagdo com o usudrio, com garantia de
transparéncia e participacdo cidada.

IV - Fortalecer o papel do municipio na regulagfio do trabalho em satde e ordenar, para
as necessidades do SUS, a formacfio, a educacio permanente, a qualificaciio, a
valorizac@o dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizagio e

favorecendo a democratizacdo das relagdes de trabalho.

V - Garantir o financiamento estavel e sustentivel para o SUS, melhorando o padrio do
gasto e qualificando o financiamento tripartite e os processos de transferéncia de
reCursos.

VI - Aprimorar a atuag@io do Secretario de Saide como gestor municipal do SUS,
especialmente por meio da formuiaco de politicas, da qualificagio dos investimentos,
da inducdo dos resultados, da modemizaciic administrativa e tecnoldgica, da
qualificagfo e transparéncia da informagao.

VII - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saide da populagfio por meio das acdes de
vigildncia, promocgio e prote¢do, com foco na prevengio de doengas cronicas nio
transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na
promocado do envelhecimento saudavel.

VIII - Promover a produgdo ¢ a disseminagio do conhecimento cientifico e tecnoldgico,
de andlises de situagdo de saide e da inovagdo em satde, contribuindo para a
sustentabilidade do SUS.

IX - Fortalecer o Complexo Industrial da Saide para expandir a produgfio nacional de
tecnologias estratégicas e a inovagdo em satde.
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Pardgrafo unico — Revisar os limites territoriais das areas de abrangéncia dos servigos
de saude, com base em critérios epidemioldgicos, geodemograficos e socioecondmicos
atualizados, utilizando estes estudos na implantacdo de novos servicos e melhoria da
atengdo basica. Na revisdo dos limites territoriais das dreas de abrangéncia dos servicos
de saude, deverdo ser levadas em consideracdo as delimitagSes das Unidades de
Planejamento ¢ Gestdo Urbana previstas nesta Lei.

Art. 56 - As direfrizes na drea da saide deverfo ser implantadas ou implementadas com
a adogdo das seguintes medidas:

SUBSECAO I ‘
AUDITORIA E REGULACAO EM SAUDE

I - Apoiar o reconhecimento das necessidades de satde da populagfio, em especial,
identificar os vazios assistenciais e as necessidades para articulagio das agdes em rede
micro e ampliada;

il - Assegurar a primazia do interesse publico na regulagio de produtos e servigos de
saiide no &mbito municipal;

IfI - Garantir a transparéncia e eficiéncia dos processos de contratualizacdio junto aos
prestadores de servigo a4 rede municipal de Satde;

IV - Aprimorar a oferta qualificada dos servigos de saide pelo fortalecimento das ag¢des
de controle, avaliacfo e auditoria em satde;

V - Fornecer regulacdo do acesso aos servicos de saude, em tempo oportuno, conforme
critérios para classificagfio de riscos e prioridades de atencdo, com vistas a otimizar o
desempenho da rede de saude;

VI - Promover auditorias em satde para diagnosticar as inconsisténcias e necessidades
dos servigos proprios e complementares, com fim de adequar, melhorar e ampliar os
servigos de salde disponibilizados pelo SUS, em especial, a assisténcia prestada;

VII - Garantir fluxos otimizados e provimentos adequados (de insumos e ambulédncias)
para 0 Tratamento Fora do Domicilio (TFD);

VIII - Fortalecer as agdes de credenciamento e habilitagdes para que possibilite

processamento otimizado das acdes e servigos de satde préprios e complementares do
SUS.
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SUBSECAO II
ATENCAO A SAUDE

I - Organizar as redes de satde de modo que atendam 4 mudanga no perfil demografico
¢ epidemiolégico da sociedade:

II - Implementar estratégias de promogéo a satde, prevengdo das doencas pré-existentes
nas unidades de Estratégia de Satde da Familia;

III - Aperfeicoar e agilizar o agendamento na fila eletronica;

IV - Rever a territorializagfio das equipes de satide da familia;

V - Qualificar a aten¢fio basica, a promoc¢do da saide e a vigildncia em satde, com
priorizagdo de financiamento adequado, visando ao alcance de modelo de atengdo
adequado e & organizagio da rede de atencfo articulada em ambito municipal, regional e
estadual;

VI - Utlizagdo de mecanismos que propiciem a ampliagdo de acesso a Atengdio
especializada;

VII - Fortalecer e ampliar as acdes de prevengéo, detecclo precoce e tratamento
oportuno do cancer de mama, colo do Gtero e prostata através de campanhas preventivas
direcionadas 4 Satide do Homem e da Muther;

VII - Implantacio e implementacdio dos Protocolos Clinicos assistenciais na Atengio
Especializada;

VIII - Implementagdo de programas promotores de atividade fisica e satde nas
unidades basicas de satde;

IX - Avaliagio continua das condi¢bes de satide dos idosos atendidos nas unidades
basicas de satide;

X - Avaliagdo continua da efetividade dos programas de promog¢3o de atividade fisica e
saude, através de indicadores de impacto, oferta, cobertura e utilizac#o;

X1 - Realizac3o de parceria com outras secretarias e institui¢Ses de ensino do municipio
para ampliagdo das agles de promogio de atividade fisica, saude e alimentacdo
saudavel;

KIX - Incluir a¢Bes de promocio de atividade fisica e saude nos programas voltados para
puiblicos especificos (satide da mulher, sande do homem, satide do idoso, Programa
Satde pa Escola, Satide Mental);
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XIII - Promover a integraciio ensino-servico, tendo em vista a capacitagio de recursos

humanos para atuar nos programas promotores de atividade fisica e satide no municipio;
XIV - Implementar um Ambulatério para atendimento 4 populagiio LGBT e transexual
de Uberaba e regifio Trisngulo Sul, no Hospital Escola da UFTM, conforme previsdes
da portaria MS 2803, de 19 de Novembro de 2013 e conforme seu anexo I, ou sgja, para
atendimento na modalidade ambulatorial;

XV — Garantir que nfio haja redugfio das Equipes de Saide da Familia em
funcionamento no municipio;

XVI - Garantir que as equipes minimas dos Programas e Estratégias sejam observadas,

evitando-se desfalques e precarizacio do cuidado.

_SUBSECAOIII _
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

I - Fornecer e garantir recursos materiais ¢ estrutura fisica que tornem possivel os
servigos de dispensacio e consulta farmac8utica nas farmécias de Unidades bésicas e
especializadas;

II - Garantir o suprimento de materiais basicos e o fornecimento de medicamentos e
insumos médico-hospitalares nas Unidades de Satde de acordo com a especificidade de
cada unidade de satde, por meio de planejamento anual;

I - Garantir a seguranga, a qualidade dos servigos prestados ¢ o uso racional de
medicamentos fornecidos a populagio, por meio da insercdo do profissional
farmacéutico durante todo o hordrio de fincionamento das Unidades Basicas e
Especializadas que possuem farmacias;

IV — Garantir a seguranga dos profissionais envolvidos nos servicos farmacéuticos com
base na implementaciio de vigilancia diurna nas Unidades de Saide;

V — Implantar adequagdes infraestruturais que assegurem o acondicionamento seguro de
medicamentos e insumos médico-hospitalares em todas as Unidades de Sande e, em
especial, na Central de Abastecimento F armacéutico, evitando condicdes de

superaquecimento, aita umidade e exposicio 4 luz.
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SUBSECAO IV
SAUDE BUCAL

I - Realizar a cada trés anos Diagnéstico Situacional em Satde Bucal;
II- Realizar a cada cinco anos Levantamento Epidemiolégico de Saide Bucal em
parceria com as Universidades;
III - Articular o fortalecimento da capacitagiio dos profissionais da rede de satide bucal
em parceria com as Universidades;
IV - Ampliar a Rede de Atenc3io de Satde Bucal (Atengdio primaria, secundéria e
tercidria);
V - Ampliar o niimero de Equipes de Satide Bucal para o minimo de 75% de cobertura
populacional;
VI - Ampliar o quadro de recursos humanos: Cirurgides Dentistas, Auxiliares de Satde
Bucal e Técnicos de Higiene Bucal;
VII - Criar o Pronto Atendimento Odontoldgico 24 horas;
VIII - Reorganizar a rede de servigos e reorientar o modelo de atengiio 4 saide bucal,
garantindo atendimento & popula¢io conforme a necessidade identificada:
IX - Articular intersetorialmente a promociio do desenvolvimento sustentavel das acdes
da rede de satde bucal, através da construgio de habitos capazes de reduzir a incidéncia
de doengas bucais, tais como:

-Cérie dentéria

- Doenga periodontal

- Céncer bucal
X - Realizar anualmente a Semana de Satide Bucal em parceria com outras instituicGes;
X1 - Implantar o prontudrio eletrdnico da Satide Bucal;
XII - Adquirir novos equipamentos e periféricos para atender a Rede de Satde Bucal;

XIII - Criar a Diretoria de Satude Bucal no organograma municipal.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

i SUBSECAOV
ATENCAO PSICOSSOCIAL/SAUDE MENTAL

I - Expansio das a¢Bes de cuidado em Saude Mental para a Atencdo Basica/Atengio
Primdria em Satde a partir do Matriciamento, com garantia de cuidado em Saude
Mental em todas as UBS, Unidades Basicas de Saide do Municipio;

II - Fortalecimento dos CAPS, com implantagio de CAPS III para atengdo a pessoas
com transtornos mentais graves e persistentes;

II - Ampliagdo de quantidade de leitos do Servigo Hospitalar de Referéncia para
aten¢éo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de saude
decorrentes do uso de dlcool, crack e outras drogas, do Componente Hospitalar da Rede
de Atencdo Psicossocial, vinculados & Portaria N° 148/2012 do Ministério da Satde,
assegurando a existéncia de leitos para criancas e adolescentes;

IV - Articulaggio junto ao Ministério da Saide para construcio de sede propria para os
servigos de satide mental;

V - Articulacdo para construcio de agdes de geracdio de renda e inclusio pelo trabalho
de usudrios da RAPS, Rede de Atencdo Psicossocial:

VI~ Garantir término das obras das Unidades de Acolhimento Adulto ¢ Infanto Juvenil
e efetiva implantagdio dos servicos como medida terapéutica complementar ao

atendimento atualmente prestado pelo CAPS AD.

. SUBSECAO VI
URGENCIA E EMERGENCIA

I - Articular e integrar todos os equipamentos de saide com o objetivo de ampliar e
qualificar o acesso humanizado e integral aos usudrios em situacio de

urgéncia/emergéncia nos servicos de satde, de forma agil e oportuna.
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SUBSECAO VII i
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

I - Desenvolver estratégias inovadoras para implementacio de um sistema de referéncia
e contra referéncia eficaz. Criagfo de software de comunicagio entre a rede (referéncia

e contra-referéncia on-line);

IT - Informatizac@o e interligacdio de toda rede municipal de satde.

SUBSECAO VIII
VIGILANCIA EM SAUDE

I - Articulagdo e fortalecimento das a¢des de Vigilancia

em Satde nos trés niveis de atengfo (primdrio, secundério e tercidrio) e adequagio de
sua infraestrutura, incluindo os servicos de:

a) Vigilancia Sanitaria;

b) Vigilancia Epidemioldgica e suas respectivas se¢des;
¢) Vigilancia Ambiental;

d) Vigilancia Alimentar e Nutricional;

e) Controle de Zoonoses e Endemias.

IT - Implementagio da Politica de Satide do Trabalhador;

III - Articulagdo do Centro de Referéncia em Saide do Trabalhador (CEREST)
Regional, em rede, aos demais servigos de assisténcia a satide no Municipio;

IV - Fiscalizacdo, conforme normatizacio do Ministério da Satide, dos estabelecimentos
de servigo de satde e/os de servigo de interesse da satde que direta ou indiretamente
possam interferir no estado de saide da populacio;

V - Controle e acompanhamento de doengas ¢ agravos, monitoramento de situacSes de
risco e eventos inusitados;

VI - Desenvolvimento de a¢des e projetos voltados 2 satde do trabalhador.
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) SUBSECAO IX ]
GESTAQO DO TRABALHO E EDUCACAQ EM SAUDE

I - Instituir uma politica de educacgo permanente em satide no 4mbito municipal, para
os trabalhadores do SUS com capacitagdo e processo de formacio e qualificagiio
profissional;

II - Promover educacdio continuada visando & capacitagio dos servidores para
atendimento adequado ao usudrio de acordo com o previsto nas politicas de
humanizagio:

IIT - Executar periodicamente a avalia¢do das condi¢bes de trabalho (e da qualidade das
relagles interpessoais) nos diferentes setores da Secretdria Municipal de Satide por meio
de pesquisa e diagndstico de clima organizacional, afim de executar acdes que
promovam a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

IV - Incentivar os gestores das unidades de saide de todos os dmbitos da SMS a
promo¢dc da ginastica laboral, pelo menos uma vez por semana, buscando prevenir
patologias relacionadas ao trabalho e incentivar os colaboradores & prética de atividades

fisicas.

SUBSECAO X
TRANSPORTE SANITARIO

I - Reestruturar a Central de Ambuldncia através da mudanga do perfil de atendimento
que sera direcionado a pacientes acamados e com dificuldade deambular para serem
levados aos mais diversos servigos/demandas;

II — Otimizar a frota da Central realizando um acompanhamento sistemético da

manutencio dos veiculos.

SUBSECAO XI
CONTROLE SOCIAL

I - Garantir, fortalecer e divulgar os Conselhos Locais, os Conselhos Distritais ¢ o

Conselho Municipal de Satde, em parceria com as Associacdes de Moradores dos
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bairros e o poder piiblico municipal;
II - Cnar estratégias para conscientizacdo da populaciio com vistas a efetiva
participacdo nas decisdes em saide, coparticipagdo e corresponsabilizacdo em seus
direitos e deveres;

11 - Implantar a Politica de Educagiio Permanente para o Controle Social no SUS.

SUBSECAO XII
GESTAQO DO SUS

I - Estruturar politicas que considerem a territorializagfio e a regionalizagdo para o
acesso & saude articulando outras politicas como reforma urbana, seguranga, transporte,
acesso a terra e a 4gua, e seguranga alimentar e nutricional, entre outras relacionadas as
perspectivas de impactos no desenvolvimento regional ¢ na determinacio social da
saude;

11 — Garantir que cada bairro novo construido tenha uma Unidade Basica de Satde.

Parigrafo dinico - Implementacdio das propostas das Conferéncias Municipais de Saude

e do Plano Municipal de Satde.



